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CONTEXTE PROCESSUS ORGANISATION
GROUPES THEMATIQUES DE LA
COMIFAC (1/2)

Signature Déclaration de Yaounde, mars 1999

Création COMIFAC, décembre 2000

Signature Traité instituant COMIFAC, fév. 2005

Lancement du processus renforcement des capacités des
pays membres a partir de 2005:

Mars 2006: Reunion des points focaux biodiversité
préparatoire COP8 Curitiba (Brésil)



CONTEXTE PROCESSUS ORGANISATION
GROUPES THEMATIQUES DE LA COMIFAC
(2/2)

Mars 2006: Reunion des points focaux climat,
préparation 1€ soumission des pays du Bassin du
Congo destinée au Secretariat de la CCNUCC

Déc. 2006: Reunion constitutive Groupe Travalil
Biodiversité d’ Afrique centrale (GTBAC)

Oct. 2008: Réunion constitutive Groupe de Travail
lutte contre la degradation des terres et la

désertification (GTCCD/COMIFAC)



EVOLUTION PROCESSUS
ORGANISATION DES POINTS FOCAUX
CLIMAT

= Lancement organisation
Points Focaux Climat en
mars 06 avec 06 pays
(Appui France)

= Elargissement du groupe}
aux 04 autres pays en
juin 09

= Aujourd’ hui: Cameroun, | ¥
Congo, Burundi, RCA, | 48 2 ""
Gabon, Rwanda, RDC, ”
Guinée Equatoriale, Sao |}
Tomé et Principe, Tchad.f

I



v STRUCTURATION ET FONCTIONNEMENT
DU GROUPE TRAVAIL CLIMAT de 1la COMIFAC
(GTC/COMIFAC)
(Missions) (1/2)

«» Session extraordinaire des Ministres de la COMIFAC:

kinshasa (RDC), septembre 2009

+~ But: Encourager la formalisation du CTC/COMIFAC par les

Ministres afin de renforcer sa cohésion

<+ Missions:

Suivi de la mise en ceuvre de la convention sur les
changements climatiques aux niveaux national et sous-
regional ;




* 3 STRUCTURATION ET FONCTIONNEMENT
DU GTC/COMIFAC
(Missions) (2/2)

Contribution au renforcement des capacités des
negociateurs de la sous-region au dialogue international
sur la Convention ;

Information des instances politiques sur les négociations
iInternationales sur les changements climatiques ;

Contribution a la formulation des positions communes en
vue des negociations internationales sur les changements
climatiques ;

Appui a la mobilisation des financements pour la mise en
ceuvre de la feuille de route du GTC ou des projets
nationaux et sous-regionaux ;

Contribution a I” identification et I analyse des projets
sous-regionaux relatifs a la mise en ceuvre de la
convention



{.! J STRUCTURATION ET FONCTIONNMENT DU
GTC/COMIFAC
(Eléments de gouvernance)

Points focaux nationaux de la CCNUCC des pays
membres de la COMIFAC (10);

Deux (02) représentants du SE/COMIFAC, y compris
I” expert régional climat ;

Deux (02) représentants des Coordonnateurs nationaux
COMIFAC ;

Un (01) représentant du RIFFEAC ;
Un (01) représentant de la CEFDHAC ;
Deux (02) représentants des partenaires.



{.! J STRUCTURATION ET FONCTIONNMENT DU
GTC/COMIFAC
(Animation)
L" Expert en Environnement de la COMIFAC:

Elaborer les termes de référence des réunions du GTC ;
Proposer les lettres d’ invitation a la signature du Secrétaire
Exécutif ;

Préparer les documents de réunions du GTC ;

Etablir les rapports des réeunions du GTC ;

Participer aux réunions internationales aux cotés des négociateurs
de la sous-region ;

|dentifier et proposer les experts internationaux pour le
renforcement des capacités du GTC sur certaines thématiques ;

Faciliter les échanges continus entre les membres du GTC sur les
thématiques d’ intérét pour la sous-région et en faire la synthése.

Faciliter les réunions du GTC (au moins 1 fois/an avant la réunion
Internationale sous la CCNUCC)




ATELIER GTC/COMIFAC, Bujumbura, Burundi:
31 mars — 02 avril 2015 (1/3)

Objectif principal: Améliorer la

maitrise des principaux enjeux en
cours de négociation sous la ' ‘
CCNUCC en vue d’ une ‘ -~

participation aux échéances 7

futures qui s’ illustre par la prise
en compte effective des points
d’ intérét de la sous région dans ,
les décisions et autres documents ¥
finaux

Participants: PF climat,
coordonnateurs Nationaux REDD -
+, juristes, représentants UICN,
JICA, CIFOR, PREREDD et du
SE COMIFAC

Accompagnement. Expertise

internationale



{. ! JATELIER GTC/COMIFAC, Bujumbura, Burundi: 31
mars — 03 avril 2015 (2/3)

Présentations:

Etat des négociations sur des sujets d’ intérét pour la
sous région (REDD+, transferts de technologie,
financements, adaptation, etc.)

Texte de négociation issu de de I ADP2-8 de février
2015 a Geneve

Partage des expériences sur les systémes d’ information
des sauvegardes

Contributions déterminées prévues au niveau national

(CPDN) et leurs implications pour les pays membres de
la COMIFAC



{ ! JATELIER GTC/COMIFAC, Bujumbura, Burundi: 31
mars — 02 avril 2015 (3/3)

= Présentations:

v Les bénéfices non
carbone dans le cadre de
la REDD+

+ Identification des
priorités de négociation |
et élaboration des
stratégies de la
COMIFAC pour les
echeéances futures
(Bonn 2015 et COP 21).




%,/ PHOTO DE FAMILLE: CELEBRATION DU BOUCLAGE
DES NEGOCIATIONS SUR LES ASPECTS D’ ORDRE
METHODOLOGIQUES SUR LLA REDD+ (Bonn, le 9 juin 2015)
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