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Definitions et contexte des zones de
chasse

La chasse sportive est pratiquée dans le cadre de safaris ouverts a des
chasseurs amateurs dans des zones spécifiques qui sont affermees par
I'Etat camerounais a des guides professionnels
Zone d’Intérét Cynégetique (ZIC):

°* Du domaine permanent, assimilées a des aires protégees

* Exploitation par 'administration en charge de la faune, ou en affermage par
une personne physique ou morale, ou une collectivité locale

Zone d’Intérét Cynégetique a Gestion Communautaire (ZICGC):

® Le produit d’'une révision de la notion de territoire de chasse prévue par le
déecret n°95/466/PM du 20 juillet 1995

* Etablissement de la « Convention de Mambélé » en juin 1999, dont les
propositions sont officiellement entérinées par I'arrété ministériel n°1236 du
20 septembre 2000.

* Les ZICGC peuvent s’étendre sur des UFA et des aires protégées

* Elles sont gérées localement par des Comités de Valorisation des
Ressources Fauniques (COVAREF), qui ont statut d’association ?
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Etat actuel des zones de chasse
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Un secteur en perte de vitesse:
Nombre de zones de chasse allouées en 2012

Types of hunting zone % of active hunting zones

HZ Savana (North) 78% (19 out of 26)

HZ Forest (East, Centre, South) 68% (13 out of 19)

CMHZ (East, Centre, South) 32% (6 out of 19)

CMHZ (Nord) 43% (3 out of 7)
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Un secteur en perte de vitesse:
Taxes tirées de la chasse sportive dans la région
du Nord
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Evaluation financiere du secteur de la chasse
sportive: méthodes et sources d’information

Analyse colts-avantages standard mais pour la seule
année 2012

Sources d’'information

°* MINFOF, DFAP, loi des finances, sommier des
infractions...

* Rapport d’activité de 12 ZIC et ZICGC

® 9 rapports techniques couvrant a la fois les régions
du Nord et de I'Est

Hypotheses de calcul (moyennes ou conservatrices)

= Types de safari (13 jours de grande chasse pour
une seule personne autorisée a tuer deux animaux
de classe 1 et quatre animaux de classe 2; Prix
proposés sont autour de 30 000€ en forét et de 20
000€ en savane; Prix du permis de chasse, taxe
d’abattage et frais divers)

®* Fonctionnement de la zone de chasse: droits

d’affermage, masse salariale, ceuvres sociales, )
dépenses courantes de fonctionnement THINKING beyond the canopy OR



Evaluation financiére du secteur de la chasse
sportive: estimation pour le Cameroun en 2012

_ ingyr | Hzsavannah | Hzforest | CMHZ | TOTAL
3,779,758 2,439,267 1,274,000 7,493,026
368,212 193,433 101,028 662,673
452,922 361,504 351,653 1,166,079
'socialworks | 64,860 34,073 17,796 116,729
3,504,881 1,841,223 961,649 6,307,753
Profit . IR 9,034 -158,125 -760,209
214,039 170,365 88,980 473,384
456,065 98,481 51,435 605,981
0 0,848 5,144 14,992
100,533 52,813 27,584 180,930

= Chiffre d’affaires annuel: 7,5 millions € (-20% / début 2000s)
= Valeur ajoutee: 2,5 millions €, soit 0,0001% du PIB (hors pétrole)
= Profit total: - 0,76 millions €

= (Euvres sociales: 0,12 millions €
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Evaluation financiére du secteur de la chasse
sportive: repartition des revenus en 2012

Councils
4%

= |’Etat remplace les guides de chasse comme premiers bénéficiaires des
revenus genéres par le secteur (surtout grace a la fiscalité genérale)

= Des revenus intéressants pour certains membres des communautés
(surtout grace aux salaires) mais globalement tres faible, surtout da
les zones de savane fortement peuplées o
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Quelques raisons pour expliquer la crise

L'accroissement des colts opérationnels de gestion d’'une zone de
chasse lié notamment a la lutte contre le braconnage et contre les
empietements

Les faibles compétences de certains « guides de chasse » peu
intéresseés par une gestion durable de la faune

Une diminution des prix des safaris en lien avec (1) la disparition
d'espéces appréciées des chasseurs, et (2) un fort sentiment
d’'insécurité dans certaines zones

Pour les ZICGC, des COVAREF encore peu performants (malgré un
support continu depuis 15 ans):

® Les hommes bantou largement surreprésentés

® Des colts de transaction importants, au détriment de l'investissement

® Mauvaise gouvernance

® Peu de coordination avec les autres initiatives de développement rural ?
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Quelques pistes d’amélioration

Clarifier et rendre transparent le processus d'attribution des zones de
chasse pour sélectionner les meilleurs guides sur la base de leurs
compeétences averées

Simplifier la réglementation, notamment pour les COVAREF qui
disposent de faibles sommes d’argent devant étre essentiellement
allouées a la gestion de la zone de chasse et au développement local

Mettre en place des incitations pour appliquer la réglementation sur le
terrain en matiere de gestion des populations animales, de contrble
des pratiques de chasse ou de respect de cahiers des charges

Solution alternative: la privatisation du controle de la chasse sportive,
avec la délivrance d'un label privé de gestion durable du gibier, sur le
modele du FSC ou du VCS
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