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Les	
  arrangements	
  ins.tu.onnels	
  de	
  la	
  phase	
  de	
  prépara.on	
  à	
  la	
  
REDD+	
  

2009	
   2010	
   2011	
   2012	
   2013	
   2014	
   2015	
  Phase	
  1	
  

Prépara.on	
  

• 	
  Un	
  processus	
  lancé	
  en	
  
2009,	
  salué	
  pour	
  son	
  
caractère	
  inclusif	
  et	
  
par.cipa.f	
  

• 	
  Processus	
  porté	
  par	
  le	
  MECNT,	
  
avec	
  une	
  coordina.on	
  
intersectorielle:	
  

• 	
  Comité	
  Na.onal	
  REDD:	
  organe	
  
décisionnel	
  mul;-­‐acteurs	
  (divers	
  
Ministères,	
  société	
  civile,	
  secteur	
  privé,	
  
recherche)	
  
• 	
  Comité	
  Interministériel	
  REDD:	
  
organe	
  de	
  planifica;on	
  (Environnement,	
  
Agriculture,	
  Energie,	
  Affaires	
  Foncières,	
  
Aménagement	
  du	
  Territoire,	
  
Développement	
  Rural,	
  Plan,	
  Finances,	
  
Mines)	
  
• 	
  Coordina.on	
  Na.onale	
  REDD:	
  
organe	
  d’élabora;on	
  et	
  de	
  coordina;on	
  



3 
Une	
  intensifica.on	
  progressive	
  de	
  l’implica.on	
  des	
  divers	
  
Ministères,	
  sur	
  base	
  de	
  travaux	
  concrets	
  

• 	
  Une	
  mise	
  en	
  œuvre	
  nécessairement	
  
mul.sectorielle	
  pour	
  agir	
  contre	
  les	
  divers	
  
moteurs	
  de	
  la	
  DD	
  

• 	
  2010:	
  Début	
  de	
  l’implica.on	
  concrète	
  
d’autres	
  Ministères	
  avec	
  l’élabora;on	
  
conjointe	
  de	
  6	
  notes	
  d’orienta;on	
  pour	
  de	
  
poten;els	
  programmes	
  an;cipés	
  REDD+	
  
(Ministères	
  de	
  l’Agriculture,	
  Energie,	
  Affaires	
  
Foncières,	
  Aménagement	
  du	
  Territoire)	
  

• 	
  2011:	
  poursuite	
  du	
  dialogue	
  dans	
  le	
  cadre	
  du	
  Programme	
  d’Inves.ssements	
  
pour	
  la	
  Forêt	
  (FIP)	
  

• 	
  2011:	
  Lancement	
  de	
  Groupes	
  de	
  Travail	
  mul.-­‐acteurs	
  et	
  mul.sectoriels	
  
pour	
  une	
  élabora;on	
  par;cipa;ve	
  de	
  la	
  stratégie	
  na;onale	
  REDD	
  :	
  30	
  Groupes	
  
de	
  Coordina;ons	
  Théma;ques,	
  restructurés	
  en	
  2012	
  en	
  16	
  Coordina;ons	
  
Théma;ques,	
  regroupant	
  	
  près	
  de	
  400	
  personnes	
  avec	
  19	
  Ministères	
  représentés	
  (de	
  
l’administra;on	
  principalement)	
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Un	
  renforcement	
  important	
  de	
  la	
  coopéra.on	
  intersectorielle	
  au	
  
travers	
  de	
  La	
  Stratégie-­‐cadre	
  et	
  du	
  Fonds	
  Na.onal	
  REDD+	
  
Stratégie-­‐cadre	
  na.onale	
  REDD+:	
  
• 	
  7	
  piliers	
  stratégiques,	
  à	
  intégrer	
  au	
  coeur	
  de	
  	
  	
  	
  
la	
  stratégie	
  de	
  développement	
  du	
  pays	
  
• 	
  Une	
  élabora.on	
  s’appuyant	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
notamment	
  sur	
  les	
  Coordina.ons	
  Théma.ques	
  
• 	
  Consulta.ons/valida.on	
  par	
  les	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
Cabinets	
  ministériels	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
(11	
  Ministères/Ins;tu;ons)	
  
• 	
  Valida.on	
  par	
  le	
  Comité	
  na.onal	
  
• 	
  Adop.on	
  de	
  la	
  Stratégie-­‐cadre	
  en	
  Conseil	
  	
  	
  	
  
des	
  Ministres	
  (novembre	
  2012)	
  

Fonds	
  Na.onal	
  REDD+	
  
• 	
  Implica.on	
  forte	
  et	
  directe	
  du	
  Ministère	
  des	
  Finances	
  

è	
  	
  Présenta.on	
  à	
  la	
  Communauté	
  Interna.onale	
  à	
  la	
  CoP18	
  respec.vement	
  par	
  le	
  
Ministre	
  de	
  l’Environnement	
  et	
  le	
  Vice-­‐Ministre	
  des	
  Finances,	
  dans	
  le	
  cadre	
  d’une	
  	
  
Déléga.on	
  de	
  très	
  haut	
  niveau	
  menée	
  par	
  le	
  Vice-­‐premier	
  Ministre	
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Un	
  dialogue	
  intersectoriel	
  à	
  poursuivre	
  et	
  renforcer	
  
con.nuellement	
  

• 	
  Un	
  dialogue	
  poli.que	
  intersectoriel	
  à	
  poursuivre,	
  pour	
  l’intégra;on	
  formelle	
  
des	
  piliers	
  REDD+	
  dans	
  les	
  poli;ques	
  sectorielles	
  et	
  la	
  stratégie	
  transversale	
  de	
  
développement	
  du	
  pays	
  

• 	
  Des	
  travaux	
  de	
  modélisa.on	
  en	
  cours	
  pour	
  des	
  ou;ls	
  d’aide	
  à	
  la	
  planifica;on	
  
du	
  développement	
  (ancrage	
  au	
  sein	
  du	
  Comité	
  Permanent	
  pour	
  le	
  Cadrage	
  
Macro-­‐économique	
  (CPCM)	
  et	
  de	
  l’UniKin)	
  

	
  è	
  REDD+	
  est	
  une	
  opportunité	
  de	
  transi;on	
  vers	
  une	
  économie	
  verte	
  

• Phase	
  d’Inves.ssement	
  (phase	
  2)	
  :	
  mise	
  en	
  œuvre	
  transversale	
  et	
  intégrée,	
  à	
  
grande	
  échelle,	
  de	
  la	
  REDD+	
  en	
  RDC	
  

è	
  Nécessité	
  de	
  repenser	
  les	
  arrangements	
  ins.tu.onnels,	
  dans	
  une	
  
logique	
  mul.sectorielle	
  renforcée	
  (en	
  réflexion)	
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