Crége en 1968, et filiale du groupe WU
Bas, Wijma Cameroun S.A. est,
entreprise d'exploitation forest r‘e/c, ifiée
dans le Bassin du Congo. Avec,z)E 3

et gérant 4 UFAs et 2 unités
Wijma Cameroun fournit esse/
hydraulique (Azobé, okan, tqh
deuxieme et troisieme tran
marché principalement Nee l ‘

Pionnier dans I'émergence de ce nouveau métier deXp|Ol? t/c r
Bassin du Congo, Wijma Cameroun a logiquement été remis |

parties prenantes durant sa perlode dapprentlssage
AUJourd hui Wijma Cameroun a reu55| a certifier 100% d

Les challenges pour la mise en ceuvre et le suivi de cette w[ﬁ > de. re’sti'y‘ re

responsable sont tous les jours palpables sur le terr: p 2 A' ‘ artag r/ /
avec vous au travers cette lettre d'information, Ies d;eﬁ réali ’f t avancées de .., ,// /.y.
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Face & un marché plus exigeant de pratl ues fo4es é e’s D
environnementales et sociales élevées #ans',)e B} ' LP
forestiers se sont engagés vers une gestion' fores &l p rtici a
responsable permettant ainsi une progreSS?h ‘ vf,?ptrph gl

gestion forestiére. ///" Ay 1
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Les impacts et les conséquences de{ ces. cerf
concretes tres positives sur la gestlon forestler {

ANIMAU PROTEGES [
AU CAMERON (@

vue environnemental, les |mpacts né tlfq d
opérations forestieres sur lgnwronne |?f SC
considérablement atténués gt’ﬁce 4 la pratique, d
I'exploitation a faible impact, Ia estio ,re}ép n: l'ﬁl
des déchets, la protection/ des ‘colrs d’ea . la
protection de la faune. Izé | ;

arbres semenciers sont pr ;
capacité de regenerat|on,’de la‘foré

*FSC™ : La marque du Forest Stewardship Council ide 5 bois provenant d’une forét géréeen -~
conformité avec les exigences environnementales, sociales et économiques du référentiel FSC™.



Enfin, les efforts de protection, au travers les zoneé 4 hautes valeurs pur la
conservation, ont démontré que la biodiversité pouvalf étre préservée au sein d'une !
Unité Forestiere d’Aménagement.
pl'y
D'un point dé vue ‘de la responsatp’ilité sociale, les
conditions de vie, des populations riveraines aux
concessions forestleres de Wijma Camergun sont '/ /
améliorées  ‘au travers 'des réalisations sociales /
volontaires (désenclavement des villages, accés/ a
I'eau potable’ et aux soins, prévefntion contre le VIH
SIDA, amélioration des condltlohs d‘éducation...). De
plus, les valeurs socio culturelles de la forét sont/"
maintenues’ grace a/l lmpllcétl des populations au/
niveau de I amenagement forestier. ,
En interne, les conditions de vie des salariés et ayants drojs sont ar}rellorees ainsi

y
que les conditions de travail avec/le ’respect néc‘:ureux des conditions/d’hygiene, |
santé et sécurité au travail réduisant a(msr SIgmflcatlvement le risque/d'accidents de | 4 /
travail dans ce secteur fortement expose.’| = L / / [’y
‘ o, AN /
Un autre aspect important est I:Zﬂuence des e tr,eph’ses

certifiées, généralement étrangeres,’ sur les entreprises
locales : dans le souci de /s'approvisionner ' en bo;s /de
source shre, Wijma Cameroun a accorf .‘ ses
fournisseurs de bois et/ partenaires ' nati /

certification permettant  ainsi la certlflcatlo ;‘}"‘ des i\ : .
entreprises camerounaises CAFECO et GAU SEI%VI'C _ - [

Les sociétés certifiées, ont profondement phangé la f
de conduire la foresterie dans le Bagsm du' Congo.
Beaucoup reste enche a faire mais ces av ncées et rea\ ,es"' g iy
méritent d'étre communlquees expllqﬁ €s, comprises t 'M- LML [hian oV
partagées, notamment a I'heure ou rE

les échos d’ ayle nes pratiques = et

la per5|sta e di ees
bsaharlens gvé la sure
ntrale ». il gy '
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Dans la presse, du sein de campagnes de lobbying agressives, dal s plupart des
reportages télévision plus avides g e sensationnel que d’ dbjectlwt ‘et jusque dans A
les livres d'enfants, le discours' sur, I'exp 0|tatgon forq tiere troploale a)peu évolué'et
dresse un bilan négatif et sombre ) ‘ (i ; I

développement gcanomique des pay,
d'une stigmatisation du «/cas Afrigue

Pour une’ communication efficace, il nous faut ad pter IE "u@
méme langage et les mémes outh de. < munication que ‘

notre public cible tout/en Ieur appo tant, des arguments
saentnﬁques et' concrets. La sensibilisation doit 'se faire
autant au niveau national dans les pays roducteurs que
au niveau international dans les payslcé ommateurs. Les
actions peuvent e}/re 1nd1wduel|e$ a l'échelle de l'entreprise
(participations aux semln,alres sites | Intdrnet partenariats
avec les Ol)/Gs crédibles | et awtres ?ﬁstltutlpns

internationales, = exposés dans écoles/ || car | la
sensibilisation passe aussi f par les p|US_] unes, |9|tes sur les oA 3 |
sites...) ou pl 5 coIIectlves en cd)llabora on av ¢ les acteurs ‘ [ ‘

de la profession (médias papier- \'ndeo rad;o participations aux campagnes de
sen5|b|I|sat|0n des labels de cer‘uﬁcatlon'q:edjlble exposmons g

L'année’ 201'1 est |année internati 1nale des foréts
selo le * Forum, dgs Nations' * Unies = pour
I'Environnement, profitons en pour communiquer! |
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Actualités Wijma Cameroun
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Janvier 2011 : Participation au Comice Agro Pastoral d’ Ebolowaﬁ/ VI
Wijma Cameroun expose son savoir faire avec ses confreres for s’defs ?
sein de la « Maison du GFBC » pour Ie Comice Agropastoral a Ebo t f

épouse.

merou ’pour' l'e pItha‘tlon d¢"
tés 3/ l'ensem evdes foréts

Cameroun. I
Sixieme édition de la caravane scolaire de W ma ar/u:?u
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apporter un soutien a la scolarisation d'enfants des <‘/rll e 'rlve N, o
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UFAs de Wijma Cameroun. Durant 2 semaines, Ientre
fournitures scolaires a plus de 60 écoles Vnalres
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Dans le cadre d'une mission visant a apalyser le"
la Banque Mondiale composée entre/aufres du
et de la Directrice Banque Mondiale C

/
* Novembre 2010 : Visite délégation B/Zq/
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Programme des Nations Unies pour I vlron P‘ngjwt I'.-’orm“n des| |
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- 29 Mars au 2 Avril 2011, Douala, Cameroun
Atelier sur le standard regional FS ’""PZ/Ba,S *p\ﬂu (o}

= 15 au 18 Mars 2011, Impfond ', eduC
R ForumInternatlonaI des P suple s"Aut C t ne:i' %nq
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wwwsc.org Premiere réunion
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FSC™ C013971 0|

r|IIes et( del urs h
l|
i

‘cpnyacter Sandra
azanamandra :

La marque de la
gestion forestiére
responsable
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mailto:s.razanamandranto@wijma-cm.com
http://www.wijmadouala.com/
http://www.wijmadouala.com/

