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Ce que le ESC™
Cameraun S._A.

Crége en 1968, et filiale du group_"é‘ Wij 4o .
Bas, Wijma Cameroun S.A. est ?pjte iere gp}reprssizq ,')

d'exploitation forestiere certifiée le Bas:
du Congo. Avec plus de 350 sal mt 4’U As'

et 2 unités de transformation, oun i
fournit essentiellement du b0|5,/
okan, tali) certifié FSC™, de
transformation vers un  me
| Néerlandais.
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Pionnier dans I'’émergence de ce nouveau métier d’exploitant cen
Congo, Wijma Cameroun a Ioglquement été remise en qu

de performance.

Les challenges pour la mise en ceuvre et le suivi de
responsable sont tous les jours palpables sur le terrainjfaus
vous au travers cette lettre d'information, les défis, réalité
vu par Wijma Cameroun. //
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Lepr0|tat|on forestiére en Afrlque/fCent-faIe d I# r'yule Vi ;&e' ef Iels‘ec‘ib

dernier. Grace a l'arrivée de la certification forestl re, ' ro plus/holistique a ermis |
de prendre en compte les considérations enV|ro &’Ze ires alla'p rénr?lte d ' 7"
cette activité mais également de redlsfnbuer g.(,s le " néfl'cje? ‘
I'exploitation tout en intégrant les preoccypatldhs sofra[e' q:j Ib
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les niveaux d'activités aussi bien "dans.Jeé
transformation. Ces résultats = traduisent
management a Ioperateur sur le terrain
trava|ller qui s'est |mposee natdrellernent d U
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*FSC™ : La marque du Forest Stewardshrp Counal |dén
conformité avec les exigences environnementales, sociales et économiques du référentiel FSC™.



en forét: « Avant la certification, je travaillais dans
des conditions difficiles, & savoir sans matériel de |
sécurité, chaussures de sécurité, casque, t?nue et
écouteurs. J'étais mal a l'aise. A présent apres la;
certification, cette méthode de travailler avec le
matériel de securlte et sur des parcs bien amenages /)
comme le FSC™ le demande, facilite le travail au
chantier. » Yy ,..,..,....,..
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Simon Tsagadlg, mécanicien d’engins lourd en forét «Le hangeme t majeur a
I'atelier mécanique suite a la certification, est q"u av ht ndus faisions les v danges sans |
bac de récupération des huiles noires, les filtres h'é alent pas re cycles nous travaillions/
sans matériel de sécurité et sans véhicule ap |e p r les travaux de mecanlque/
Par contre aujourd’'hui nous avons tou‘c organ ans Ies bas s forét’ et au chantier »,

A tom¢ Ndna,djl respo sable débités : 0 Avec/ le
CTM ilya’ ne ree]lp émelloratl n della/sécurité /@ /!
des em ones {j it le trava|I a travers la '

,dotatioh des tés a ¢ aque poste de
A travall er'1 plu des rmatlons ;en5|b|I|sat|ons sur
les ris (Jes d" cudénts de travail. 1 ya aussi un’
verltatge dialogue, avec la direction a travers les
§ réunions j elegues u  personnel. Au
| campemen 'iI 'a aussi une amélioration’ des
conditions; . |en¢ ét‘. de la’ santé gs/ i
employés a l;? la constructio des nouvelles
latrines, la désinfection/du campement Iorg |sa |op des cal pagnes de deplstage .
gratuite et volontaire, al VIH -SIDA etc " ] ' ! Y/ r
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Emmanuel Mba Efene, chef d eqmpe roductlon
protégés avec les equements de protection. Aussi, il
du travail grace a Ia mlse en ceuvre qésfp océdures FSC .
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Bien qu'il rest re des chaIIenges a elever, nouﬁuvon; dqu les procédures } !
operatlonnelle ses en place par Ieg xrgehces FS sé sont définitivement encrée /
dans les habitudes et réflexes de 'tr s de \ Ur’na eroun et seg
partenalres A ourd hur nous  pouv. ' a‘ffl rmef | que réussite d T

argement ﬁ le travail et la .‘
e Wijma' Cameroun. Nous /'
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" Septeml‘re 2011 : Pa/T/C/pation de Wijma €a eroun 4 13, ,rencontre Racéwood Pointe Noire. i
Exposition ¢ de la maison en bois Kmanufactqlee ar Wijma Cameroun propos1ee sous forme de
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Trimestrielle N°3 Détem:Bré 2011

» Octobre 2011 : Caravane scolaire pour les eco/esaprOX/m/te des UFA de\'/\l//l/;zv'
Aide a la scolarisation des enfants des villages riverains aux UFAs de Wijm

eﬁqu et parter )'r'ez
distribution de fournitures et manuels scolaires.
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» Novembre 2011 : Réalisation sociale autour des villages r/l/era/
CAFECO. Electrification du village d'Okurigang. ,
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= 10 au 11 Novembre 2011, Douala, C oun’

Atelier régional TRAFFIC pour la finalisation etfla vahdqtlon du Blan,

Loi sur le Commerce de la Faune Sauvage. ‘) A \ : ,/ ‘
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*  Année 2011 décrétée par le Forum des Nati
)
= 17 au 19 Novembre 2011, Madrid, Espagl‘;g ', ! ff )
Séminaire International sur la gestion forestlere comrr}e/oqvtll pp|ur la cdope
Central.
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= 21 au 22 Novembre 2011, Ydounds, Calﬁertfumg' \f ' / [} 5

* 25 au 26 Novembre 2011, Yaoundé, merqun ge | .! H,"
Atelier CIRAD « Foncier, pressions commer ales sur le Jgs Et REDD# ». |

= 27 Novembre au 09 D& embr(-; 20V an,/frlquqdu SLd /4 ! {
Convention Cadre des Nations unies sur',. Cha g ent tl‘quﬁ Vi L
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Forum sur la gouvernance en Afrlque/CentraJe D W) A ’ ' ‘ ‘ !' ' i (
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= 21 au 25 Novembre 2011, Sintra, Portug I h‘é ‘ y ; g e P /) . \Y ‘ ’
11°™ Congrés mondial de |'organisation du pa rmTQ/\e mo i ’C TE‘S A ‘ { } l, , '
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= 27 Novembre au 09 dedembre 011 lere “/
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Atelier ECO-FORAF «Amélioration de aminagements fC?‘ ers sur es ciaux %t‘enwr‘onnem n‘aux» /]
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= 03aull Decembr/e 2011, Yadundé, Camero

FS0e COi3571 = 13aul? Decembr |
PR 14°™ réunion du groupe e tr‘ayall Blodlversn d' Afrlque’Ce'nt ale.
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gestion forestiére
responsable
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mailto:s.razanamandranto@wijma-cm.com
http://www.wijmadouala.com/
http://www.wijmadouala.com/

