
PROGRAMME « PROMOTION DE L’EXPLOITATION CERTIFIEE DES 
FORETS » (PPECF) 

 
Un programme d’appui à la COMIFAC financé par la République fédérale 

d’Allemagne, à travers la KFW (2011-2015) 

à	  travers	  la	  KFW	  
	  

Ac/vités	  réalisées	  et	  en	  cours	  	  	  
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Contexte	  
 
	  Sur	  10	  ans	  à	  	  5	  millions	  ha	  de	  forêts	  cer/fiées	  FSC	  	  dans	  le	  bassin	  du	  Congo	  
	  
Néanmoins,	   on	   observe	   un	   ralen/ssement	   dans	   la	   dynamique	   de	   l’éco-‐cer/fica/on	  	  
principalement	  dus	  à:	  
	  

q  des	  structures	  éta/ques	  dysfonc/onnelles	  et	  une	  société	  civile	  très	  peu	  organisée;	  
q  un	  coût	  élevé	  découlant	  de	  la	  prise	  en	  charge	  par	  les	  entreprises,	  du	  développement	  local;	  
q  la	  quasi	   inexistence	  de	  mesures	  de	  discrimina/on	  posi/ves	  envers	   les	  concessionnaires	  qui	  

s’engagent	  au-‐delà	  des	  obliga/ons	  légales	  ;	  
q  au	  manque	  de	   référen/el	   standard	  FSC	  régional	  ou	  na/onal	  et	  un	  concept	  FHVC	  pas	  assez	  

standardisé;	  
q  des	  désaccords	  persistants	  entre	  l’exploitant	  et	  les	  communautés	  riveraines;	  
q  des	  contraintes	  techniques	  pas	  toujours	  maîtrisées;	  
q  l’arrivée	   de	   nouveaux	   opérateurs	   (sino-‐malais)	   moins	   sensibilisés	   aux	   enjeux	   de	   la	  

cer/fica/on;	  
q  des	   incer/tudes	   sur	   la	   reconnaissances	   des	   éco-‐cer/ficats	   face	   aux	   règlements	   légaux	   de	  

ges/on	  durable	  qui	  se	  meZent	  en	  place	  (FLEGT).	  

Atelier	  bilan	  année	  1	  du	  PPECF	  	  	  
Yaoundé	  16	  octobre	  13	  

	  



Comment	  collaborer	  avec	  le	  Programme	  

Le	   Programme	   s’inscrit	   dans	   une	   démarche	   d’accompagnement	   	   des	   concessionnaires	   	   et	   de	   leurs	  
partenaires	  dans	  leur	  volonté	  de	  promouvoir	  des	  pra/ques	  de	  ges/on	  durable	  des	  forêts.	  De	  ce	  fait,	  le	  
Programme	  agira	  sur	  base	  de	  requêtes	  qui	  lui	  seront	  adressées.	  
Pour	  pouvoir	  prétendre	  à	  un	  appui	  du	  Programme,	  le	  requérant	  devra:	  
	  

q  	  être	  une	  personne	  morale	  ;	  
q  appartenir	  à	  la/l’une	  des	  catégorie(s)	  suivante(s)	  :	  sociétés	  privées	  du	  secteur	  fores/er	  

(concessionnaires),	  organisa/ons	  non	  gouvernementales,	  opérateurs	  du	  secteur	  public,	  
collec/vités	  territoriales,	  organisa/ons	  interna/onales	  (intergouvernementales)	  qui	  ont	  un	  lien	  
avec	  la	  ges/on	  durable	  et	  la	  cer/fica/on	  fores/ère	  ;	  

q  opérer	  dans	  la	  couverture	  géographique	  du	  Programme	  :	  Cameroun,	  Congo,	  RCA	  et	  RDC	  (Gabon	  );	  
q  être	  directement	  impliqué	  dans	  la	  prépara/on	  et	  de	  la	  ges/on	  de	  l’Interven/on	  et	  ne	  pas	  se	  limiter	  

à	  un	  rôle	  d’intermédiaire.;	  
q  avoir	  proposé	  une	  requête	  (demande	  d’interven/on)	  éligible	  pour	  le	  Programme	  tel	  qu’indiqué	  sur	  

le	  site	  web	  
q  toute	   requête	   devra	   comprendre	   :	   la	   descrip/on	   de	   l’Interven/on	   (annexe	   I	   du	   modèle	   de	  

Conven/on),	   le	  budget	   (annexe	   III	  du	  modèle	  de	  Conven/on),	   le	  cadre	   logique	   (annexe	  VIII	  de	   la	  
Conven/on),	  la	  fiche	  d’iden/té	  légale	  (annexe	  V	  de	  la	  Conven/on);	  

	  
q  les	  modèles	  d’annexes	  sont	  téléchargeables	  sur	  le	  lien	  internet	  :	  
	  
q  	  hZp://www.ppecf-‐comifac.com	  
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Appui	  à	  la	  cer/fica/on	  FSC	  (revue	  
procédurale	  à	  la	  SFID)	  	  

•  La	  SFID,	  filiale	  camerounaise	  du	  Groupe	  Rougier,	  	  a	  bénéficié	  d'un	  appui	  
du	  PPECF	  pour	  l'élabora/on,	  la	  mise	  en	  oeuvre	  et	  le	  suivi	  de	  procédures	  
opéra/onnelles	  en	  prépara/on	  à	  l'audit	  FSC.	  	  

•  Principales	  recommanda/ons	  de	  l’étude	  
–  Mesurer l’impact de l’abattage et du débardage 
–  Mesures exhaustives sur des zones définies (groupe de parcelles, « poche ») et 

représentatives des prélèvements (densité d’arbres abattus) sur l’AAC :  
–  Impact du débardage : 
–  Surface endommagée par le débardage : relevé au GPS du réseau de piste de 

débardage ; 
–  mesures de l’emprise des pistes (largeur) le long du réseau. 
	  
hZp://www.ppecf-‐comifac.com/medias/files/rapport-‐public-‐c0003.pdf	  
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Audit	  à	  blanc	  (appui	  à	  la	  cer/fica/on	  FSC)	  
	  le	  nouveau	  standard	  	  a	  été	  testé	  	  chez	  l’entreprise	  Wijma.	  	  

hZp://www.ppecf-‐comifac.com/medias/files/rapport-‐public-‐c0004	  
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Forma/on	  auditeurs	  Bureau	  Veritas	  et	  Smartwood	  
•  financer 5 sessions de formations sur les référentiels de gestion 

forestière et de chaîne de contrôle (suivant les contextes-pays : 
FSC, OLB, ISO, COC). 
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Forma/on	  EFI	  Alpicam/Pallisco	  

	  	  	  	  	  	  	  	  hZp://www.ppecf-‐comifac.com/medias/files/rapport-‐public-‐c0007.pdf	  
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FSC	  principe	  8	  
Appui	  à	  la	  SFID	  

	  	  

hZp://www.ppecf-‐comifac.com/medias/files/rapportpublic-‐c0008.pdf	  
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Appui	  à	  la	  C4CF	  (RDC)	  

Grace	  aux	  appuis	  de	  la	  composante	  cer/fica/on	  fores/ère	  en	  RDC	  (C4CF)	  des	  
travaux	  de	  cer/fica/on	  fores/ère	  indépendante	  ont	  été	  ini/és	  	  sur	  un	  site	  
pilote	  de	  la	  SODEFOR	  	  et	  par	  la	  suite	  sur	  4	  autres	  concessions	  fores/ères	  de	  
ceZe	  société,	  totalisant	  plus	  d’un	  million	  d’hectare	  de	  forêt	  .	  
	  
L’appui	  du	  PPECF	  au	  programme	  C4CF	  s’est	  concré/sé	  par	  un	  appui	  au:	  
	  
-‐  fonc/onnement	  de	  la	  cellule	  	  C4CFpour	  deux	  ans;	  
-‐  Bureau	  na/onal	  de	  cer/fica/on	  fores/ère	  	  BNCF	  et	  à	  6	  audits	  à	  blancs	  de	  

concessions	  fores/ères;	  
-‐  Interven/on	  peuples	  autochtones	  
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Forma/on	  abaZage	  à	  faible	  impact	  
ALPICAM-‐SFID-‐PALLISCO	  &	  partenaires	  
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Audit	  à	  blanc	  Bois	  &	  sciages	  de	  l’Ogooue	  (GABON)	  

	  	  

Le	  PPCF	  a	  pour	  cœur	  de	  cible	  la	  cer/fica/on	  FSC	  ,	  c’est-‐à-‐dire	  les	  entreprises	  FSC	  
ou	  celles	  qui	  veulent	  aZeindre	  ce	  standard.	  Mais,	  leur	  nombre	  est	  encore	  restreint	  
et	  il	  n’y	  a	  pas	  beaucoup	  d’inter-‐grades.	  Pour	  les	  entreprises	  qui	  visent	  d’abord	  un	  
cer/ficat	  de	  légalité	  de	  type	  OLB,	  le	  PPECF	  propose:	  
§  En	  préalable,	  un	  audit	  mixte	  «	  audit	  à	  blanc	  OLB	  x	  pré-‐audit	  FSC	  (*)»	  qui	  

permet	  à	  l’entreprise	  d’appréhender	  son	  posi/onnement	  sur	  une	  trajectoire	  de	  
cer/fica/on	  jusqu’au	  label	  FSC.	  

§  En	  fonc/on	  des	  résultats	  de	  ce	  travail	  et	  d’une	  concerta/on	  avec	  l’entreprise,	  
le	  PPECF	  définit	  ensuite	  un	  panel	  d’interven/ons	  liées	  à	  un	  engagement	  mo/vé	  
de	  l’entreprise	  à	  aZeindre	  des	  jalons	  vers	  la	  cer/fica/on	  FSC.	  
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Par/cipa/on	  à	  la	  nouvelle	  édi/on	  du	  Memento	  du	  
fores/er	  

Le	   Cirad	   s'engage	   à	   une	   rédac/on	   qui	  
permeZra	   un	   descrip/f	   des	   concepts,	   des	  
condi/ons	   et	   des	   bonnes	   pra/ques	   qui	  
concernent	   les	   méthodes	   et	   principes	   de	  
cer/fica/on	   des	   massifs,	   la	   traçabilité	   des	  
produits	  et	  la	  communica/on	  nécessaire	  à	  la	  
diffusion	  des	  savoir-‐faire.	  
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Etude	  socio-‐économique	  de	  la	  base	  vie	  de	  Mbang	  
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Forma/on	  aspects	  sociaux	  de	  la	  cer/fica/on	  

	  	  

Exemple	  
de	  
module	  
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Appui	  au	  réseau	  des	  radio	  communautaires	  	  
	  	    Indicateurs Sources de vérification 

1 Nombre d'animateurs formés Rapport de formation 
Liste de présence 
Nombre de modules de renforcement des 
capacités développés 

2 Nombre de radios impliquées dans la 
sensibilisation sur  la campagne de 
promotion de l’exploitation forestière 
certifiée 

Sous-contrat, rapport de diffusion 
divers rapports 

3 Nombre et qualité des messages sur la 
certification forestière 

Synopsis des émissions  
CD copie des émissions 

4 Nombre et fréquence des émissions 
mensuelles/hebdomadaires  

Plan média 
Rapport de diffusion 
CD copie des émissions 
Liens sur le site internet 

5 Nombre et qualité de réunions, débats 
multi-acteurs 

rapport de réunions 
Document de suivi des recommandations 

6 Nombre de retours d’émissions interactives  Rapport club écoute  

7 Nombre et qualité des tranches horaires 
affectées aux programmes   

Grilles des programmes  

8 Etudes sur les besoins en information et 
recherche documentaire  

Rapports d’études  

9 Conseil donné aux membres de la 
communauté  

Club d’écoute  

10 Niveau d’assimilation des messages Club d’écoute  

11 Amélioration de la qualité d’écoute et des 
programmes : Matériel d’appui aux radios 
communautaires 

Bon de commande 
bordereau de réception,  
PV de décharge,  
rapport d’installation 

12 Nombre de guide pratique sur la 
certification produits et diffusés 

Bon de commande, bordereau de réception, PV 
de décharge 

13 Visibilité et communication out door Coupure de presse, CD divers, échantillons des 
produits de visibilité, bon de commande et 
bordereau de livraison 
 

14 Suivi et évaluation du projet Rapport de mission de suivi 
Rapport général d’évaluation du projet 
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Etude	  fiscalité	  fores/ère	  &	  Prime	  carbone	  
	  
	  
	  
L’objec/f	  de	  ces	  deux	  études	  (en	  prépara/on)	  est	  de	  récompenser	  les	  
entreprises	  qui	  ont	  inves/	  dans	  la	  ges/on	  durable	  en:	  
	  
§  de	   renforcer	   la	   dimension	   environnementale	   et	   sociale	   de	   la	   fiscalité	  

fores/ère	  par	  des	  «	  signaux	  »	  incita/fs	  afin	  de	  gérer	  de	  manière	  économe	  
la	   ressource	   fores/ère	   en	   révisant	   la	   dimension	   des	   redevances	   (à	   la	  
superficie,	  à	  l’abaZage,	  taxe	  entrée	  usine,	  surtaxe	  à	  l’exporta/on,	  taxes	  de	  
transfert,	  etc.)	  ;	  

§  de	  compenser	  la	  révision	  de	  la	  fiscalité	  vers	  plus	  de	  ges/on	  durable	  qui	  est	  
nécessairement	  décroissante	  par	  des	   compensa/ons	  financières	  éligibles	  
auprès	  de	  guichets	  environnementaux	  tels	  que	  les	  fonds	  REDD	  +	  et	  autres	  
mécanismes	  verts	  (i.e	  :	  Golden	  standard).	  	  
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Risques	  et	  accidents	  
Etude	  de	  cas	  chez	  WIJMA	  	  

	  
L’entreprise	   Wijma	   fera	   l’objet	   d’une	   iden/fica/on	   des	   risques	   liées	   aux	  
ac/vités	   de	   forêts	   et	   de	   scierie.	   A	   par/r	   de	   ceZe	   étude	   de	   cas,	   le	   PPECF	  
lancera	  les	  TDR	  d’une	  étude	  approfondie	  sur	  les	  risques	  et	  accidents	  dans	  les	  
entreprises	  du	  bassin	  du	  Congo.	  
	  
	  
	  

CDO	  du	  PPECF	  	  31/07/13	  au	  01/08/13	  



Cinéma	  numérique	  ambulant	  
L’interven/on	   consiste	   à	   sensibiliser	   les	   travailleurs	   des	   entreprises	   et	   les	  
riverains	   des	   concessions	   à	   comprendre	   les	   enjeux	   de	   la	   cer/fica/on	  
fores/ère,	  à	  travers	  des	  projec/ons	  cinématographiques.	  
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Ges/on	  faune	  en	  concessions	  FSC	  
Appui	  à	  PALLISC0-‐SFID	  

L’intervention	   a	   pour	   objec/f	   global	   d’améliorer	   la	   capacité	   des	   sociétés	  
fores/ères	  à	  sa/sfaire	  durablement	  les	  principes	  et	  critères	  FSC	  pour	  le	  Bassin	  
du	   Congo	   rela/fs	   à	   la	   ges/on	   et	   à	   la	   protection	   de	   la	   faune	   dans	   leurs	  
concessions	  en	  développant	  une	  boîte	  à	  ou/ls	  pragma/que.	  
	  	  

CDO	  du	  PPECF	  	  31/07/13	  au	  01/08/13	  



Iden/fica/on	  HVC	  massif	  de	  Djoum	  
Appui	  au	  Groupe	  ROUGIER	  

Le	   site	   de	  Djoum	  est	   iden/fié	   comme	   site	   pilote	   pour	   une	   étude	  HVC	  pour	  
diverses	  raisons.	  	  
	  
Tout	  d'abord,	  outre	  la	  volonté	  de	  la	  SFID	  d'obtenir	  le	  cer/ficat	  FSC	  Controlled	  
wood	  dans	   les	  meilleurs	  délais,	   une	  par/e	  de	   ses	  UFA	   jouxte	   la	  Réserve	  de	  
Faune	  du	  Dja,	  réserve	  naturelle	  qui	  protège	  une	  par/e	  des	  espèces	  en	  danger	  
en	  Afrique	  Centrale.	  	  
	  
De	   plus,	   la	   situa/on	   de	   la	   concession,	   à	   l'extrême	   sud	   du	   Cameroun	   et	   à	  
proximité	   de	   la	   fron/ère	   gabonaise,	   lui	   confère	   une	   composi/on	   végétale	  
différente	  des	   autres	   sites	   où	   les	  HVC	  ont	   actuellement	   été	   étudiées	   par	   le	  
groupe	  Rougier	  (est,	  sud-‐ouest	  et	  sud-‐est	  du	  Cameroun).	  	  
	  
Enfin,	   Djoum	   devient	   chaque	   année	   un	   carrefour	   logis/que	   plus	   important	  
(projets	   de	   route,	   exploita/ons	  minières	   et	   fores/ères,	   etc.)	   qui	   grandit	   de	  
manière	   exponen/elle,	   subissant	   une	   pression	   anthropique	   toujours	   plus	  
grande	  avec	  les	  impacts	  que	  l’on	  connaît.	  	  
	  
Dans	  ces	  condi/ons,	  une	  étude	  sur	  les	  FHVC	  prend	  toute	  son	  importance	  .	  

	  
CDO	  du	  PPECF	  	  31/07/13	  au	  01/08/13	  
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Go	  monitor	  forest:	  un	  nouvel	  ou/l	  pour	  surveiller	  les	  forêts	  	  
	  	  Le	  cas	  de	  l’UFA	  09022	  de	  la	  CFK	  (WIJMA)	  
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Cartographie	  par/cipa/ve	  (appui	  à	  la	  CIB)	  	  
CONGO	  
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APPUI	  A	  l’	  ATIBT	  



Améliorer	  la	  ges/on	  de	  la	  faune	  dans	  les	  concessions	  
du	  Nord	  Congo	  
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Forma/on	  QGIS	  

CDO	  du	  PPECF	  	  31/07/13	  au	  01/08/13	  

Nom Prénom Structure Fonction
Alo'o Patrice Alpicam Chargé du SIG
Kamdem Simo Camille Wijma Cameroun Responsable gestion durable et certification
Fotso Djemsi Armel Pallisco Stagiaire
Fouelefack Gilbert Pallisco Cartographie et suivi des inventaires d'exploitation
Nkada Ndzana Thierry Pallisco Technicien du suivi et évaluation
Tipi Yves Pallisco Responsable suivi et évaluation
Mefire Aboubakar Alpicam Responsable suivi et évaluation
Yango Chimene DDFOF-NK Technicienne des eaux et forets
Essouane bisse Yoanna Pallisco Stagiaire
Melingui Jacques DDFOF-NK Chef du poste forestier
Ndam Njoya Hamed Yaya Pallisco Technicien du suivi et évaluation exploitation forestière



Appui	  à	  la	  SODEFOR	  (RDC)	  
Hautes	  valeurs	  de	  conserva/on	  et	  peuples	  batwa	  
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Consentement	  libre	  préalable	  et	  informé	  
Appui	  à	  la	  SFID	  
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Sta/s/ques	  de	  fréquenta/on	  du	  site	  web	  
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