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PROGRAMME	
  «	
  PROMOTION	
  DE	
  L’EXPLOITATION	
  CERTIFIEE	
  DES	
  FORETS	
  »	
  
	
  

Formulaire	
  de	
  demande	
  de	
  Co-­‐financement	
  	
  
A	
  renvoyer	
  à	
  l’adresse	
  ppecf.comifac@gmail.com	
  

	
  

	
  

	
  

	
  
	
  
PARTIE	
  I	
  
	
  

1. COORDONNEES	
  DU	
  CANDIDAT	
  	
  

Nom	
   de	
   l’organisation	
   /	
  
société	
  

World	
  Wide	
  Fund	
  For	
  Nature	
  (WWF)/C4CF	
  

Nom	
  du	
  contact	
   Bruno	
  Perodeau	
  

Adresse	
   14,	
  Avenue	
  Sergent	
  MOKE,	
  Commune	
  de	
  NgaLiema,	
  Kinshasa/RDC	
  

Téléphone	
   (+243)	
  99	
  891	
  37	
  73	
  

Fax	
  :	
   (+243)	
  81	
  2	
  16	
  169	
  

E-­‐mail	
  :	
   	
  
	
  

2.	
   TITRE	
  DE	
  L’INTERVENTION	
  PROPOSEE	
  

Renforcement	
   des	
   capacités	
   du	
  Bureau	
  National	
   de	
   Certification	
   Forestière	
   (BNCF)	
   en	
   vue	
  de	
   la	
  
promotion	
  de	
  la	
  certification	
  FSC	
  des	
  forêts	
  en	
  RDC.	
  
	
  

3.	
  	
   STATUT	
  INSTITUTIONNEL	
  ET	
  JURIDIQUE	
  DU	
  CANDIDAT	
  	
  

Association	
  sans	
  but	
  lucratif	
  (Asbl)/Organisation	
  Non	
  Gouvernementale	
  

	
  

4. EMPLACEMENT	
  GÉOGRAPHIQUE	
  DE	
  L’INTERVENTION	
  

PAYS	
   REGION	
  /	
  PROVINCE	
   NOM	
  UFA	
  /UGF	
  (pour	
  les	
  
concessionnaires)	
  

République	
  
Démocratique	
   du	
  
Congio	
  

Kinshasa,	
  République	
  
Démocratique	
  du	
  Congo	
  

NA	
  

5. DATES	
  PREVISONNELLES,	
  DUREE,	
  BUDGET,	
  FINANCEMENT	
  DEMANDE	
  
Date	
  début	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  Date	
  fin	
   Du	
  	
  01/07/2013	
  au	
  30/06/2014	
  
Durée	
  	
   12	
  mois	
  
Budget	
  estimé	
   98.550	
  Euros	
  
Financement	
  demandé	
   	
  	
  80.509	
  Euros	
  
	
  
	
  

	
  
À	
  travers	
  la	
  KFW	
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6.	
  	
   RESUME	
  DU	
  PROJET	
  (une	
  page	
  maximum)	
  
	
  
Des	
  efforts	
  sont	
  conjugués,	
  depuis	
  2002,	
  par	
  le	
  gouvernement	
  congolais	
  et	
  ses	
  partenaires	
  pour	
  

assurer	
  une	
  gestion	
  responsable	
  de	
  ces	
  immenses	
  forêts	
  et	
  la	
  certification	
  forestière.	
  Si	
  le	
  débat	
  sur	
  
les	
   standards	
  de	
   gestion	
   forestière	
  durable	
   (PCI)	
   et	
   de	
   certification	
   forestière	
   FSC	
  a	
   déjà	
  quelques	
  
avancées	
  dans	
  la	
  plupart	
  des	
  pays	
  du	
  bassin	
  du	
  Congo,	
  notamment	
  en	
  lien	
  avec	
  l’APV/FLEGT,	
  il	
  n’en	
  
va	
  pas	
  de	
  même	
  pour	
  la	
  RDC.	
  

	
  
C’est	
  dans	
  cette	
  optique	
  que	
  le	
  WWF	
  développe	
  et	
  met	
  en	
  place	
  depuis	
  2005	
  plusieurs	
  actions,	
  

notamment	
  :	
   le	
   Programme	
   de	
   formation	
   spéciale	
   en	
   Aménagement	
   Durable	
   des	
   forêts,	
   la	
  
proposition	
  d’un	
  cadre	
  général	
  d’une	
  stratégie	
  nationale	
  de	
  contrôle	
  forestier	
  en	
  RDC,	
  la	
  facilitation	
  
de	
  l’établissement	
  et	
  du	
  test	
  sur	
  le	
  terrain	
  du	
  standard	
  national	
  des	
  principes,	
  critères	
  et	
  indicateurs	
  
–PCI)	
  de	
  gestion	
  forestière	
  durable	
  répondant	
  au	
  référentiel	
  régional	
  de	
  l’OAB-­‐OIBT	
  par	
   	
   le	
  Groupe	
  
National	
  de	
  Travail	
  (GNT)	
  ,	
  	
  l’appui	
  au	
  développement	
  du	
  standard	
  régional	
  FSC	
  pour	
  la	
  certification	
  
des	
   forêts	
   du	
   Bassin	
   du	
   Congo,	
   l’accompagnement	
   des	
   processus	
   de	
   négociation	
   des	
   Accords	
   des	
  
clauses	
  sociales	
  du	
  cahier	
  des	
  charges	
  de	
  contrat	
  de	
  concession	
  forestière	
  et	
  le	
  suivi	
  indépendant	
  de	
  
la	
  réalisation	
  des	
  clauses	
  sociales	
  avec	
  les	
  ONGs	
  nationales,	
  l’appui	
  au	
  développement	
  de	
  la	
  grille	
  de	
  
légalité	
  des	
  bois,	
  la	
  mise	
  en	
  œuvre	
  du	
  projet	
  sur	
  la	
  stratégie	
  nationale	
  de	
  certification	
  forestière	
  en	
  
RDC	
  (composante	
  C4CF),	
  l’appui	
  à	
  la	
  formation	
  des	
  auditeurs	
  en	
  certification	
  forestière,	
  la	
  facilitation	
  
de	
   l’opérationnalisation	
  de	
   la	
  Coalition	
  Nationale	
  de	
  Lutte	
  Contre	
   l’Exploitation	
   Illégale	
  des	
  bois	
  en	
  
RDC,	
  	
  etc.	
  	
  

	
  
En	
  complément	
  ou	
  en	
  synergie	
  avec	
  	
  ces	
  actions,	
  le	
  WWF	
  envisage	
  de	
  renforcer	
  les	
  capacités	
  du	
  

Bureau	
  National	
  de	
  Certification	
  Forestière	
  (BNCF)	
  comme	
  Groupe	
  National	
  de	
  Travail	
  en	
  vue	
  de	
  la	
  
promotion	
  et	
  de	
  la	
  certification	
  des	
  forêts	
  en	
  RDC.	
  	
  

L’objectif	
  principal	
  de	
  cette	
  intervention	
  	
  est	
  de	
  contribuer	
  à	
  la	
  certification	
  des	
  forêts	
  de	
  la	
  RDC.	
  
Plus	
  spécifiquement,	
   il	
  s’agira	
  de	
  mettre	
  en	
  place	
  des	
  capacités	
  nécessaires	
  au	
  développement	
  des	
  
standards	
   nationaux	
   FSC	
   et	
   à	
   l’accompagnement	
   de	
   la	
   réalisation	
   des	
   audits	
   dans	
   les	
   concessions	
  
forestières.	
  Les	
  principaux	
  résultats	
  attendus	
  de	
  cette	
  action	
  se	
  résument	
  ainsi	
  :	
  

1. le	
  BNCF/RDC	
  est	
  opérationnel	
  et	
  appui	
  le	
  point	
  focal	
  FSC	
  dans	
  toutes	
  les	
  activités	
  relatives	
  
à	
  la	
  gestion	
  responsable	
  et	
  à	
  la	
  certification	
  des	
  forêts	
  en	
  RDC	
  ;	
  	
  

2. les	
   standards	
   nationaux	
   des	
   principes,	
   critères	
   et	
   indicateurs	
   (PCI)	
   du	
   FSC	
   pour	
   la	
  
certification	
   des	
   forêts	
   en	
   RDC	
   sont	
   développés	
   par	
   le	
   Groupe	
   National	
   de	
   Travail	
   du	
  
BNCF/RDC	
  ;	
  

3. des	
  audits	
  à	
  blanc	
  sont	
  réalisés	
  dans	
  six	
  concessions	
  forestières.	
  
	
  

L’ambition	
   du	
   projet	
   est	
   de	
   mettre	
   en	
   place	
   en	
   RDC	
   un	
   Groupe	
   National	
   de	
   Travail	
   (GNT)	
  
opérationnel	
  et	
  dynamique	
  pour	
  la	
  promotion	
  et	
  la	
  certification	
  des	
  forêts	
  en	
  RDC,	
  en	
  lien	
  étroit	
  avec	
  
les	
   processus	
   APV/FLEGT	
   et	
   REDD+,	
   en	
   appuyant	
   le	
   développement	
   organisationnel	
   en	
   faveur	
   du	
  
GNT	
  du	
  BNCF	
  et	
  des	
  activités	
  (ateliers,	
  réunions	
  et	
  test	
  de	
  terrain)	
  au	
  sein	
  du	
  GNT,	
  à	
  savoir	
  :	
  

1. l’appui	
   à	
   l’organisation	
   des	
   réunions	
   du	
   GNT/BNCF	
   sur	
   des	
   problématiques	
   liées	
   à	
   la	
  
création	
  d’un	
  environnement	
  porteur	
  pour	
   la	
  certification	
  forestière	
  en	
  RDC	
  (réflexion	
  sur	
  
les	
  étapes	
  de	
  développement	
  du	
  standard	
  national	
  FSC	
  en	
  RDC,	
  barrières	
  de	
  la	
  certification	
  
forestière	
  en	
  RDC,	
  	
  

2. évolution	
  du	
  processus	
  APV/FLEGT	
  en	
  RDC,	
  etc.	
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PARTIE	
  II	
  :	
   L’INTERVENTION	
  

Section	
  1	
  :	
  	
   CONTEXTE	
  
	
  
7.	
  	
   MOTIVATION	
  DE	
  L’INTERVENTION	
  (150	
  mots	
  maximum)	
  

Les	
  forêts	
  de	
  la	
  RDC	
  abritent	
  à	
  la	
  fois	
  le	
  deuxième	
  stock	
  de	
  carbone	
  forestier	
  tropical	
  du	
  
monde	
  (1)	
  et	
  une	
  soixantaine	
  de	
  millions	
  d’hectare	
  de	
  forêts	
  productives	
  (2).	
  

	
  
	
  Afin	
   d’assurer	
   la	
   gestion	
   responsable	
   de	
   ce	
   double	
   potentiel,	
   la	
   RDC	
   est	
   aujourd’hui	
  

impliquée	
  dans	
  les	
  processus	
  internationaux	
  :	
  le	
  processus	
  APV/FLEGT,	
  le	
  processus	
  REDD+	
  
et	
  le	
  processus	
  de	
  certification	
  forestière	
  FSC.	
  

	
  
Cependant,	
  le	
  pays	
  a	
  un	
  déficit	
  des	
  capacités	
  pour	
  viabiliser	
  ces	
  processus.	
  Face	
  à	
  cette	
  

réalité,	
   le	
   WWF	
   développe	
   depuis	
   2005	
   des	
   actions	
   visant	
   à	
   renforcer	
   les	
   capacités	
   des	
  
parties	
  prenantes	
  du	
  secteur	
  forestier	
  en	
  RDC.	
  	
  

	
  
C’est	
   dans	
   ce	
   cadre	
   que	
   s’inscrit	
   la	
   proposition	
   de	
  WWF	
   visant	
   à	
   appuyer	
   le	
   Groupe	
  

National	
  de	
  Travail	
  du	
  Bureau	
  national	
  de	
  Certification	
  forestière	
  en	
  RDC	
  (BNCF/RDC)	
  dont	
  
le	
  mandat	
  est	
  de	
  soutenir	
  la	
  promotion	
  de	
  la	
  certification	
  forestière	
  en	
  RDC.	
  
	
  

8.	
  CONTEXTE	
  DE	
  L’INTERVENTION	
  (150	
  mots	
  maximum)	
  

Depuis	
   2002,	
   la	
   RDC	
   s’est	
   engagée	
   dans	
   les	
   réformes	
   du	
   secteur	
   forestier	
  :	
   nouvelle	
   loi	
  
forestière,	
   processus	
   de	
   conversion	
   des	
   anciens	
   titres	
   forestiers,	
   mise	
   en	
   place	
   du	
  
Programme	
  de	
  Contrôle	
  de	
   la	
  Production	
  et	
  de	
   la	
  Commercialisation	
  des	
  bois,	
  négociation	
  
APV/FLEGT	
   depuis	
   2009,	
   Processus	
   REDD+,	
   etc.	
   De	
   nombreux	
   appuis	
   sont	
   opérationnels	
  
(GIZ/KfW,	
  BMZ,	
  IDH,	
  Banque	
  Mondiale,	
  AGEDUFIR	
  avec	
  AFD,	
  etc.)	
  afin	
  d’appuyer	
  ces	
  actions	
  
de	
  réforme	
  du	
  secteur	
  forestier.	
  
	
  
En	
  dépit	
  de	
  ces	
  efforts,	
  aucune	
  superficie	
   forestière	
  n’est	
   certifiée	
  en	
  RDC.	
  Mais,	
  on	
  note	
  
néanmoins,	
  de	
  faibles	
  progrès	
  en	
  matière	
  de	
  gestion	
  responsable	
  des	
  forêts.	
  L’expansion	
  de	
  
l’exploitation	
  illégale	
  des	
  forêts	
  traduit	
  cette	
  préoccupante	
  situation.	
  
	
  
Face	
  à	
  cette	
  faible	
  gouvernance	
  du	
  secteur	
  forestier	
  au	
  niveau	
  national,	
   le	
  WWF	
  intensifie	
  
ses	
  appuis	
  pour	
   la	
  gestion	
   responsable	
  des	
   forêts	
  en	
  RDC.	
   Il	
  a	
   initié	
   la	
  mise	
  en	
  place	
  d’un	
  
groupe	
  multi-­‐acteurs	
   de	
   lutte	
   contre	
   l’exploitation	
   illégale	
   de	
   bois	
   et	
   envisage	
   assurer	
   le	
  
développement	
  d’un	
  Groupe	
  National	
  de	
  Travail	
  sur	
   la	
  certification	
  forestière	
  FSC	
  en	
  RDC.	
  
C’est	
   dans	
   cette	
   optique	
   qu’il	
   appuie	
   le	
   BNCF,	
   dont	
   notamment	
   le	
   récent	
   appui	
   où	
   10	
  
membres	
  de	
  ce	
  groupe	
  ont	
  suivi	
  la	
  formation	
  des	
  auditeurs	
  en	
  certification	
  forestière	
  avec	
  
le	
  Bureau	
  Veritas.	
  	
  
	
  
	
  

	
   	
  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

(1)	
   Les	
  forêts	
  de	
  RDC	
  abritent	
  un	
  stock	
  de	
  carbone	
  estimé	
  à	
  22	
  milliards	
  de	
  tonnes	
  (second	
  stock	
  mondial	
  après	
  les	
  
53	
  milliards	
  de	
  tonnes	
  des	
  forêts	
  brésiliennes).	
  Source	
  :	
  Woods	
  Hole	
  Institute.	
  

(2)	
   Source	
  :	
  CIFOR	
  /	
  Banque	
  Mondiale,	
  Analyse	
  d’un	
  agenda	
  prioritaire,	
  page	
  16.	
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9.	
  DEFINITION	
  DE	
  L’OBJECTIF	
  POURSUIVI	
  (500	
  mots	
  maximum)	
  

Le	
  projet	
  vise	
  	
  la	
  promotion	
  	
  d’un	
  cadre	
  de	
  renforcement	
  des	
  capacités	
  dans	
  le	
  domaine	
  de	
  la	
  
certification	
   et	
   de	
   la	
   gestion	
   durable	
   des	
   forêts	
   en	
   RDC.	
   Le	
   projet	
   cible	
   précisément	
   les	
  
objectifs	
  suivants	
  :	
  
	
  

£ Objectif	
   global	
  :	
   Contribuer	
   à	
   la	
   promotion	
   de	
   la	
   certification	
   forestière	
   en	
  
République	
  Démocratique	
  du	
  Congo.	
  
	
  

£ Objectifs	
  spécifiques	
  :	
  
1. Renforcer	
   le	
   fonctionnement	
   du	
   groupe	
   national	
   de	
   travail	
   multi-­‐acteurs	
   sur	
   la	
  

certification	
  forestière	
  en	
  RDC	
  (GNT/BNCF),	
  ayant	
  pour	
  but	
  d’établir,	
  de	
  tester	
  sur	
  le	
  
terrain,	
   et	
  de	
   tenir	
   à	
   jour	
  un	
   standard	
  national	
  de	
  principes,	
   critères	
  et	
   indicateurs	
  
(PCI)	
  de	
  gestion	
  forestière	
  durable,	
  répondant	
  au	
  référentiel	
  régional	
  FSC.	
  

2. Appuyer	
   la	
   participation	
   du	
   BNCF	
   au	
   processus	
   de	
   développement	
   du	
   standard	
  
national	
   de	
   principes,	
   critères	
   et	
   indicateurs	
   (PCI)	
   de	
   gestion	
   forestière	
   durable,	
  
répondant	
  au	
  référentiel	
  régional	
  FSC.	
  

3. Appuyer	
   la	
   réalisation	
   des	
   audits	
   à	
   blanc	
   dans	
   six	
   concessions	
   forestières	
   par	
   les	
  
membres	
  du	
  Groupe	
  National	
  de	
  Travail	
  (BNCF)	
  en	
  partenariat	
  avec	
  la	
  Fédération	
  des	
  
Industriels	
   de	
   Bois	
   en	
   RDC	
   et	
   sous	
   la	
   supervision	
   du	
   Bureau	
   Veritas	
   Douala-­‐
Cameroun.	
  
	
  	
  

£ Résultats	
  attendus	
  du	
  projet	
  
Le	
  projet	
  visera	
  à	
  atteindre	
  7	
  résultats	
  complémentaires	
  dans	
  un	
  délai	
  de	
  12	
  mois	
  allant	
  du	
  
1er	
  Juillet	
  2013	
  au	
  30	
  juin	
  2014.	
  Ces	
  résultats	
  sont	
  :	
  

1. Le	
  bureau	
  du	
  BNCF	
  est	
  connecté	
  à	
  l’Internet	
  et	
  a	
  un	
  site	
  web	
  	
  ;	
  
2. Les	
  équipements	
  informatiques	
  et	
  mobiliers	
  	
  sont	
  fournis	
  au	
  BNCF	
  ;	
  
3. la	
   communication	
   téléphonique	
   entre	
   le	
   Secrétariat	
   permanent	
   du	
   BNCF	
   et	
   ses	
  

partenaires	
  est	
  assurée;	
  
4. Le	
  représentant	
  du	
  BNCF	
  participe	
  à	
  2	
  ateliers/séminaires/réunions	
  au	
  niveau	
  de	
   la	
  

sous-­‐région/	
  Bassin	
  du	
  Congo	
  ;	
  
5. Des	
  auxiliaires	
  visuels	
  de	
  gestion	
  responsable	
  des	
  forêts	
  et	
  de	
  certification	
  forestière	
  

sont	
  produits	
  et	
  diffusés	
  ;	
  
6. Des	
   réunions	
   de	
   réflexion	
   du	
   Groupe	
   National	
   de	
   Travail	
   (BNCF/RDC)	
   sur	
   le	
  

développement	
   du	
   standard	
   national	
   répondant	
   au	
   référentiel	
   régional	
   FSC	
   sont	
  
organisées	
  ;	
  et	
  

7. Les	
  capacités	
  des	
  membres	
  du	
  BNCF	
  sont	
  renforcées	
  lors	
  de	
  la	
  réalisation	
  des	
  audits	
  à	
  
blanc	
  dans	
  six	
  concessions	
  forestières.	
  

	
  
Le	
  BNCF/RDC,	
  dont	
   les	
  bases	
  statutaires	
  ont	
  été	
  consolidées	
  par	
   l’atelier	
  de	
   juillet	
  2010	
  au	
  
cours	
   duquel	
   les	
   Statuts	
   et	
   Règlements	
   Intérieurs	
   de	
   cette	
   structure	
   ont	
   été	
   révisés	
   et	
  
adoptés	
   ainsi	
   que	
   les	
   organes	
   statutaires	
   mis	
   en	
   place,	
   fonctionne	
   à	
   ce	
   jour	
   en	
   Groupe	
  
National	
  de	
  Travail	
  sur	
  la	
  certification	
  forestière	
  en	
  RDC.	
  
	
  
Il	
  sera	
  appuyé	
  pour	
  organiser	
  des	
  ateliers	
  internes	
  de	
  discussion	
  sur	
  différentes	
  thématiques	
  
et	
  problématiques	
  de	
   la	
  certification	
  forestière,	
  particulièrement	
  en	
  RDC.	
  D’autres	
  ateliers,	
  
impliquant	
   les	
   différentes	
   parties	
   prenantes	
   du	
   secteur	
   «	
  forêt-­‐environnement	
  »	
   pourront	
  
également	
   être	
   appuyés.	
   En	
   priorité,	
   ces	
   ateliers	
   se	
   focaliseront	
   sur	
   la	
   révision	
   des	
  
Indicateurs	
  Génériques	
  Internationaux	
  et	
  le	
  développement	
  du	
  standard	
  national	
  en	
  rapport	
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avec	
  l’évolution	
  du	
  processus	
  APV/FLEGT.	
  
	
  
Des	
  activités	
  de	
  communication	
  seront	
  aussi	
  appuyées	
  pour	
  vulgariser	
  les	
  outils/affiches	
  de	
  
certification	
  FSC	
  en	
  collaboration	
  avec	
  le	
  Représentant	
  de	
  FSC	
  dans	
  le	
  Bassin	
  du	
  Congo.	
  	
  
	
  

	
  
	
  
	
  
10.	
  BENEFICIAIRES	
  ET	
  PARTIES	
  PRENANTES	
  (400	
  mots	
  maximum)	
  

L’intervention	
  produira	
  des	
  résultats	
  qui	
  contribueront	
  au	
  développement	
  des	
  capacités	
  du	
  
Groupe	
   National	
   de	
   Travail	
   du	
   BNCF	
   et	
   au	
   renforcement	
   de	
   sa	
   participation	
   effective	
   au	
  
processus	
   de	
   développement	
   des	
   Indicateurs	
   Génériques	
   Internationaux	
   et	
   du	
   standard	
  
national,	
  de	
  sa	
  participation	
  aux	
  audits	
  à	
  blancs	
  dans	
  certaines	
  concessions	
  forestières	
  de	
  la	
  
RDC.	
  	
  
	
  
Dans	
   cette	
   optique,	
   les	
   membres	
   du	
   Groupe	
   National	
   de	
   Travail	
   du	
   BNCF	
   constituent	
   les	
  
bénéficiaires	
   directs	
   du	
   projet.	
   Le	
   BNCF	
   compte	
   actuellement	
   un	
   total	
   de	
   59	
   membres	
  
provenant	
  de	
  différents	
  horizons	
  :	
  

• les	
  enseignants	
  des	
  institutions	
  d’enseignement	
  universitaire	
  et/ou	
  supérieur	
  ;	
  
• les	
  agents	
  de	
  l’administration	
  forestière	
  de	
  RDC	
  ;	
  
• les	
  leaders	
  des	
  ONGs	
  du	
  secteur	
  forêt-­‐environnement	
  ;	
  
• les	
  membres	
  de	
  la	
  Fédération	
  des	
  Industriels	
  du	
  Bois	
  (FIB)	
  ;	
  
• les	
  leaders	
  des	
  organisations	
  des	
  communautés	
  locales	
  et	
  des	
  peuples	
  autochtones.	
  

	
  
Les	
   appuis	
   fournis	
   au	
   BNCF	
   permettront,	
   d’une	
   part,	
   de	
   renforcer	
   les	
   capacités	
   de	
   ses	
  
membres	
  et,	
  d’autre	
  part,	
  à	
  la	
  RDC	
  de	
  disposer	
  d’un	
  standard	
  national	
  FSC	
  de	
  gestion	
  durable	
  
des	
   forêts	
   et	
   de	
   certification	
   forestière.	
   Ces	
   moyens	
   contribueront	
   à	
   la	
   promotion	
   de	
   la	
  
certification	
  forestière	
  dans	
  le	
  pays.	
  
	
  
Le	
  BNCF,	
  en	
  tant	
  que	
  cadre	
  multi	
  acteur,	
  représente	
  un	
  moule	
  favorable	
  au	
  développement	
  
des	
  partenariats	
  efficaces	
  entre	
   les	
  différentes	
   catégories	
  des	
  parties	
  prenantes	
  en	
  vue	
  de	
  
lever	
  des	
  barrières	
  à	
   la	
  certification	
  des	
   forêts	
  en	
  RDC.	
  Le	
  GNT	
  peut	
  offrir	
  des	
  mécanismes	
  
consensuels	
  de	
  résolution	
  des	
  conflits	
  entre	
  les	
  parties	
  prenantes,	
  particulièrement	
  entre	
  les	
  
exploitants	
  forestiers	
  et	
  les	
  communautés	
  locales/peuples	
  autochtones.	
  
	
  

	
  
Section	
  2	
  :	
  	
   L’INTERVENTION	
  
11.	
   QUEL	
   EST	
   LE	
   DEGRE	
   D’INSERTION	
   DE	
   L’INTERVENTION	
   DANS	
   UNE	
   DEMARCHE	
  
D’ECOCERTIFICATION	
  ?	
  (200	
  mots	
  maximum).	
  	
  	
  

L’intervention	
   s’inscrit	
   dans	
   une	
   démarche	
   d’écocertification	
   dans	
   la	
   mesure	
   où	
   la	
  
certification	
   forestière	
   s’applique	
  à	
   travers	
   l’utilisation	
  des	
  outils	
  d’évaluation	
  et	
  de	
   suivi	
  
(pré-­‐audit,	
   audit	
   initial	
   et	
   audits	
   de	
   surveillance),	
   notamment	
   les	
   principes,	
   critères	
   et	
  
indicateurs	
  de	
  standard	
  de	
  gestion	
  durable	
  des	
  forêts.	
  	
  
	
  
Le	
  développement	
  des	
  standards	
  nationaux	
  et	
  des	
  Indicateurs	
  Génériques	
  Internationaux	
  
par	
   le	
   Groupe	
   National	
   de	
   Travail	
   sur	
   la	
   Certification	
   Forestière,	
   coordonné	
   par	
   le	
  
BNCF/RDC,	
   s’inscrit	
   dans	
   cette	
   démarche.	
   Il	
   permet	
   de	
   mettre	
   à	
   la	
   disposition	
   des	
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organismes	
  certificateurs	
  des	
  standards	
  FSC	
  adaptés	
  au	
  contexte	
  de	
  la	
  RDC	
  et	
  basés	
  sur	
  les	
  
trois	
  aspects	
  fondamentaux	
  de	
  la	
  gestion	
  durable	
  :	
  socialement	
  équitable,	
  écologiquement	
  
adapté	
  (durable)	
  et	
  économiquement	
  rentable	
  (viable).	
  
	
  
De	
  plus,	
   la	
   réalisation	
  des	
  audits	
  à	
  blanc,	
  envisagés	
  avec	
   la	
  Fédération	
  des	
   Industriels	
  de	
  
Bois,	
  sous	
  la	
  supervision	
  du	
  Bureau	
  Veritas,	
  permettront	
  d’évaluer	
  le	
  niveau	
  des	
  progrès	
  de	
  
la	
   RDC	
   en	
   gestion	
   responsable	
   des	
   concessions	
   forestières	
   du	
   pays.	
   Les	
   résultats	
   de	
   ces	
  
exercices	
   seront	
   exploités	
   pour	
   identifier	
   les	
   écarts,	
   déterminer	
   la	
   nature	
   des	
   efforts	
   à	
  
fournir	
   dans	
   ces	
   concessions	
   forestières	
   pour	
   avancer	
   vers	
   la	
   certification	
   forestière	
  
dégager	
   des	
   leçons	
   apprises	
   ainsi	
   que	
   formuler	
   des	
   recommandations	
   pertinentes	
   au	
  
niveau	
  pays.	
   Lors	
   ces	
   tests	
  pilotes,	
  Bureau	
  Veritas	
  discutera	
  avec	
   l’administration	
   sur	
   les	
  
possibilités	
  de	
  suivi	
  du	
  système	
  d’audit	
  indépendant	
  de	
  légalité	
  en	
  RDC.	
  	
  
 

12.	
   EN	
   QUOI	
   L’INTERVENTION	
   REPOND-­‐ELLE	
   AUX	
   OBJECTIFS	
   GENERAUX	
   DU	
   PPEFC?	
   (200	
   mots	
  
maximum)	
  
Consultez	
   les	
   notes	
   directives	
   pour	
   obtenir	
   des	
   informations	
   sur	
   les	
   domaines	
   thématiques	
   du	
  
PPEFC	
  et	
  son	
  cadre	
  logique	
  en	
  annexe	
  IX	
  des	
  conditions	
  particulières	
  

L’intervention	
   s’applique	
  au	
  domaine	
   thématique	
   («	
  résultats	
  »	
  dans	
   le	
   langage	
  du	
  cadre	
  
logique)	
  du	
  PPECF,	
  relatif	
  à	
  «	
  la	
  mise	
  en	
  place	
  de	
  mécanismes	
  techniques	
  et	
  formels	
  ainsi	
  
que	
  des	
  conditions	
  institutionnelles	
  »	
  qui	
  consistent	
  d’appuyer	
  la	
  mise	
  en	
  place	
  d’un	
  cadre	
  
propice	
   à	
   la	
   certification,	
   de	
   fournir	
   des	
   appuis	
   à	
   travers	
   les	
   réseaux	
   soutenant	
   la	
  
certification	
  et	
  de	
  donner	
  un	
  appui	
  aux	
  nouveaux	
  acteurs	
  privés.	
  
	
  
Les	
   principaux	
   résultats	
   attendus	
   de	
   l’intervention	
   contribueront	
   à	
   la	
   concrétisation	
   du	
  
domaine	
  thématique	
  susmentionné	
  en	
  RDC.	
  En	
  effet,	
   la	
  mise	
  en	
  œuvre	
  de	
   l’intervention	
  
permettra	
  de	
  produire	
  notamment	
  les	
  résultats	
  ci-­‐après	
  :	
  

1. des	
   auxiliaires	
   (supports)	
   visuels	
   de	
   gestion	
   responsable	
   des	
   forêts	
   et	
   de	
  
certification	
  forestière	
  sont	
  produits	
  et	
  diffusés	
  auprès	
  des	
  parties	
  prenantes	
  ;	
  

2. la	
  révision	
  des	
  indicateurs	
  génériques	
  internationaux	
  FSC	
  est	
  réalisée	
  ;	
  
3. des	
   réunions	
   de	
   réflexion	
   du	
   Groupe	
   National	
   de	
   Travail	
   (GNT/BNCF)	
   sur	
   le	
  

développement	
   du	
   standard	
   national	
   répondant	
   au	
   référentiel	
   régional	
   FSC	
   sont	
  
organisées	
  ;	
  	
  

4. des	
  audits	
  à	
  blanc	
  sont	
  réalisés	
  dans	
  six	
  concessions	
  forestières.	
  
	
  
Ainsi,	
  l’intervention	
  répondra	
  	
  aux	
  objectifs	
  du	
  PPCEF.	
  

 
13. HYPOTHESES	
  &	
  RISQUES	
  (200	
  mots	
  maximum)	
  
Indiquer	
  les	
  mesures	
  d’atténuation	
  des	
  risques.	
  

Dans	
  la	
  mise	
  en	
  œuvre	
  de	
  l’intervention,	
  les	
  risques	
  probables	
  sont	
  :	
  	
  
1. l’instabilité	
  politique	
  ;	
  
2. le	
  retard	
  dans	
  le	
  transfert	
  des	
  fonds	
  ;	
  
3. la	
  divergence	
  des	
  points	
  de	
  vue	
  au	
  sein	
  des	
  membres	
  du	
  GNT	
  du	
  BNCF	
  ;	
  
4. le	
   non-­‐respect	
   par	
   le	
   BNCF	
   des	
   délais	
   de	
   livraison	
   des	
   rapports	
   financiers	
   et	
  

techniques	
  du	
  BNCF	
  ;	
  
5. la	
  faible	
  capacité	
  du	
  BNCF	
  à	
  influencer	
  le	
  secteur	
  privé	
  (exploitants	
  forestiers)	
  de	
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s’engager	
  dans	
  la	
  gestion	
  responsable	
  des	
  forêts	
  et	
  dans	
  la	
  certification	
  forestière	
  ;	
  

Ainsi,	
  pour	
  que	
  les	
  résultats	
  attendus	
  soient	
  effectivement	
  produits	
  et	
  qu’ils	
  contribuent	
  à	
  
la	
  gestion	
  responsable	
  des	
  forêts	
  et	
  à	
  la	
  promotion	
  de	
  la	
  certification	
  forestière	
  en	
  RDC,	
  les	
  
hypothèses	
  suivantes	
  doivent	
  être	
  réalisées	
  :	
  

1. la	
   stabilité	
   politique	
   en	
   RDC	
   est	
   assurée	
   dans	
   les	
   12	
   mois	
   d’exécution	
   de	
  
l’intervention	
  ;	
  

2. gouvernance	
  forestière	
  améliorée	
  au	
  niveau	
  du	
  pays	
  ;	
  
3. le	
  fonds	
  nécessaire	
  aux	
  activités	
  est	
  disponible	
  est	
  à	
  temps	
  ;	
  
4. les	
   membres	
   du	
   GNT	
   du	
   BNCF	
   ont	
   une	
   vision	
   commune	
   et	
   partagée	
   de	
   la	
  

promotion	
  de	
  la	
  certification	
  forestière	
  en	
  RDC	
  et	
  des	
  stratégies	
  requises	
  ;	
  
5. l’engagement	
  des	
  entreprises	
  forestières	
  aux	
  pratiques	
  de	
  gestion	
  responsable	
  et	
  à	
  

la	
  certification	
  de	
  leurs	
  concessions	
  forestières	
  ;	
  
6. les	
   délais	
   de	
   livraison	
  des	
   rapports	
   techniques	
   et	
   financiers	
   sont	
   respectés	
  par	
   le	
  

BNCF	
  ;	
  
7. le	
   BNCF	
   bénéficie	
   d’une	
   notoriété	
   susceptible	
   d’influencer	
   le	
   secteur	
   privé	
  

(exploitants	
  forestiers)	
  ;	
  
	
  

Les	
  mesures	
  d’atténuation	
  des	
  risques	
  sont	
  :	
  
• une	
   communication	
   claire,	
   précise	
   et	
   permanente	
   des	
   objectifs	
   de	
   l’intervention	
  

aux	
  différents	
  membres	
  du	
  GNT	
  BNCF	
  et	
  aux	
  différents	
  partenaires	
  ;	
  
• l’élaboration	
   des	
   termes	
   de	
   référence	
   relatifs	
   à	
   chacune	
   des	
   activités	
   liées	
   à	
   la	
  

proposition	
  seront	
  préalablement	
  communiqués	
  pour	
  information	
  au	
  PPECF	
  ;	
  
• le	
  respect	
  et	
  la	
  transparence	
  des	
  lignes	
  budgétaires	
  prédéfinis	
  ;	
  
• le	
   point	
   focal	
   FSC	
   en	
   RDC	
   en	
   collaboration	
   avec	
   le	
   président	
   du	
   conseil	
  

d’administration	
  du	
  BNCF	
  sont	
   	
   responsabilisés	
  pour	
   le	
  suivi	
   	
  de	
   la	
  rédaction	
  et	
   la	
  
transmission	
   dans	
   les	
   délais	
   requis	
   des	
   rapports	
   techniques	
   et	
   financiers	
   des	
  
activités	
  conduites	
  par	
  le	
  BNCF.	
  

 
14.	
  BUDGET	
  DETAILLE	
  DE	
  L’INTERVENTION	
  
 
Veuillez	
   fournir	
   un	
   budget	
   détaillé	
   du	
   projet	
   au	
   format	
   Microsoft	
   Excel	
   (annexe	
   III	
   du	
  
modèle	
   de	
   Convention)	
   et	
   le	
   joindre	
   à	
   cette	
   candidature.	
   Lorsqu’une	
  partie	
   des	
   fonds	
   du	
  
projet	
  sera	
   issue	
  d’une	
  autre	
  entité	
  que	
  PPECF,	
  veuillez-­‐vous	
  assurer	
  que	
  ces	
  contributions	
  
sont	
   clairement	
   identifiées	
   et	
   imputées.	
   	
   Consultez	
   les	
   notes	
   directives	
   pour	
   obtenir	
   des	
  
informations	
   sur	
   les	
   catégories	
   de	
   budget.	
   Le	
   budget	
   doit	
   impérativement	
   être	
   libellé	
   en	
  
EURO	
  
	
  
15.	
  CADRE	
  LOGIQUE	
  DE	
  L’INTERVENTION	
  
	
  
Veuillez	
   démontrer	
   à	
   l’aide	
   de	
   l’annexe	
  VIII	
   que	
   l’intervention	
   s’inscrit	
   bien	
   dans	
   le	
   cadre	
  
logique	
  du	
  Programme	
  tel	
  que	
  présenté	
  à	
  l’annexe	
  IX.	
  
	
  
	
  
	
  
	
  


